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ZAL .NR 3
DO PROTOKOLU ZI

Z DNIA 19.09.2023 R.

REGULAMIN ZESPOtU INTERDYSCYPLINARNEGO

OKRESLAJACY SZCZEGOLOWE WARUNKI FUNKCIJONOWANIA ZESPOLU
ORAZ TRYB | SPOSOB POWOLYWANIA GRUP DIAGNOSTYCZNO-POMOCOWYCH
W GMINIE GLUCHOLAZY

§1.
Postanowienia ogdlne

Regulamin niniejszy zostat opracowany na podstawie art. 9a ust. 6b ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej zwanej dalej
"ustawg".

Regulamin  okresla  szczegotowe  warunki  funkcjonowania  Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Gtuchotazy zwanego dalej takze "Zespotem"
oraz tryb i sposob powotywania grup diagnostyczno-pomocowych.

Osoby wchodzace w sktad Zespotu oraz grup wspotpracujg ze sobg oraz innymi
podmiotami podejmujgcymi dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy

domowe;j.

§2
Organizacja pracy Zespotu.

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego w Gtuchotazach zwotuje
Burmistrz Gtuchotaz.

2. Na pierwszym posiedzeniu sposrod cztonkdéw Zespotu wybierani sg
Przewodniczgcy Zespotu oraz Zastepca Przewodniczgcego.
3. Przewodniczgcy Zespotu w szczegodlnosci:
1) organizuje prace Zespotu;
2) kieruje pracami Zespotu;
3) reprezentuje Zespodt na zewnatrz.
4. Zastepca Przewodniczgcego Zespotu wykonuje obowigzki powierzone mu
przez Przewodniczgcego Zespotu oraz zastepuje Przewodniczgcego w czasie

jego nieobecnosci.



5. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na dwa miesigce.

6. Posiedzenia Zespotu zwotywane sg przez Przewodniczgcego Zespotu.
O terminie posiedzenia Zespotu, jego czionkowie sg informowani przez
Przewodniczgcego z 7-dniowym wyprzedzeniem.

7. Informacja o posiedzeniu Zespotu przesytana jest przez Przewodniczgcego
Zespotu w formie mailowej na indywidualny adres stuzbowy lub na pismie.
W przypadku zmiany adresu mailowego cztonek Zespotu zobowigzany jest do
przekazania nowego adresu Przewodniczgcemu Zespotu.

8. Zespdt podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym — zwyktg wiekszoscig gtosow
cztonkow Zespotu obecnych na posiedzeniu/spotkaniu. W przypadku rownej
ilosci glosow decydujgcy jest gtos Przewodniczgcego Zespotu, a w razie jego
nieobecnosci - Zastepcy Przewodniczgcego.

9. Decyzje podejmowane przez Zespot sg wazne w przypadku Kiedy
w posiedzeniu/spotkaniu bierze udziat co najmniej potowa jego czionkow.

10.Posiedzenia Zespotu sg protokotowane przez osobe wyznaczong przez
Przewodniczgcego  Zespotu  sposrod  cztonkow  biorgcych  udziat
w posiedzeniu. Protokét z posiedzenia przyjmowany jest na kolejnym
posiedzeniu Zespotu i podpisywany  przez cztonkow Zespotu, ktérzy
uczestniczyli w posiedzeniu, ktdrego dotyczy protokoét.

11.Przewodniczgcy Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach
Zespotu osoby spoza jego skfadu, bez prawa do gtosowania. Osoby te nie
mogq uczestniczy¢ w tej czesci posiedzenia, w ktdérej omawiane bedg

procedury ,Niebieskie Karty” prowadzone w konkretnych rodzinach.

§3
Obecnos¢ na posiedzeniach Zespotu.

1. Udziat w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowy.

2. Czlonek Zespotu, ktéry nie moze uczestniczy¢é w posiedzeniu Zespotu,
informuje Przewodniczagcego Zespotu o przyczynach swojej nieobecnosci
w terminie co najmniej 2 dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem.

3. Przekazanie informaciji, o ktérej mowa w ust.2 nastepuje w formie mailowej na
indywidualny adres stuzbowy wskazany przez Przewodniczgcego Zespotu lub

na pismie.



. Niedotrzymanie terminu okreslonego w ust. 2 moze byC usprawiedliwione
szczegolnymi okolicznosciami, w tym obtozng chorobg czionka Zespotu lub
innym zdarzeniem losowym.

. O przyczynach niedotrzymania terminu okreslonego w ust. 2 cztonek Zespotu
informuje  Przewodniczgcego  Zespotu  niezwlocznie  mailowo oraz
telefonicznie.

. W przypadku co najmniej trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci
cztonka Zespotu na posiedzeniu Przewodniczacy Zespotu informuje podmiot,
ktory ten czionek reprezentuje w Zespole, o jego nieobecnosci, na pismie lub
za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18
lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg elektroniczng.

. Obecno$¢ na posiedzeniu potwierdzana jest podpisem na lisScie obecno$ci,

ktéra stanowi zatgcznik do protokotu z posiedzenia Zespotu.

§4
Obieg dokumentéw w Zespole.
. Wszystkie dokumenty wychodzgce z Zespotu sg opieczetowane pieczecig
nagtowkowg Zespotu oraz pieczecig i podpisem Przewodniczgcego Zespotu.
. Wszystkie dokumenty adresowane do Zespotu przekazywane s3
bezposrednio do Przewodniczgcego Zespotu i sg zabezpieczone w sposob
uniemozliwiajgcy dostep do nich osoéb trzecich.
. Przewodniczgcy Zespotu prowadzi ewidencje dokumentacji wptywajgcej do
Zespotu oraz wychodzgcej z Zespotu.
. Zespot upowaznia pracownika socjalnego powotanego do danej grupy

diagnostyczno-pomocowej do odbioru formularza ,Niebieskie Karty”.

§5
Powotlywanie i funkcjonowanie grup diagnostyczno-pomocowych.
. Zespot powotuje grupe diagnostyczno-pomocowg w celu dokonania diagnozy
i oceny sytuacji w zwigzku ze zgtoszeniem podejrzenia stosowania przemocy
domowej, a takze realizacji nizej wymienionych zadan:
1) dokonywanie, na podstawie procedury ,Niebieskie Karty”, oceny
sytuacji domowej os6b doznajgcych przemocy domowej oraz 0sob

stosujgcych przemoc domowa;



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

realizacja procedury ,Niebieskie Karty” w przypadku potwierdzenia
podejrzenia wystgpienia przemocy domowej, zwtaszcza w sytuacji
wystgpienia zagrozenia zycia lub zdrowia;
zawiadomienie osoby podejrzanej o stosowanie przemocy domowej
0 wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty” pod jej nieobecnosg;
realizacja dziatan w stosunku do osOb doznajgcych  przemocy
domowej oraz 0sob stosujgcych przemoc domowa;
wystepowanie do Zespotu z wnioskiem o skierowanie osoby
stosujgcej przemoc domowg do uczestnictwa w programach
korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg
albo w programach psychologiczno - terapeutycznych dla oséb
stosujgcych przemoc domowsa;
wystepowanie do Zespotu z wnioskiem o ziozenie zawiadomienia
0 popetnieniu przez osobe stosujgcg przemoc domowg wykroczenia,
o ktérym mowa w art. 66¢ ustawy z dnia 20 maja 1971.r - Kodeks
wykroczen;
monitorowanie  sytuacji oso6b doznajgcych przemocy domowej,
a takze zagrozonych wystgpieniem przemocy domowej, w tym
réwniez po zakonczeniu procedury , Niebieskie Karty”;
zakonczenie procedury ,Niebieskie Karty”,
dokumentowanie podejmowanych dziatan, stanowigcych podstawe:

a) uznania braku zasadnosci wszczecia procedury

.Niebieskie Karty” ,

b) wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”;

10) informowanie Przewodniczgcego Zespotu o efektach podejmowanych

dziatan w ramach procedury ,Niebieskie Karty”.

. Grupe diagnostyczno-pomocowg Zespdét powotuje na posiedzeniu/spotkaniu

niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia otrzymania zgtoszenia

0 podejrzeniu stosowania przemocy domowe]

. W sktad grupy diagnostyczno-pomocowej wchodza:

1)
2)

pracownik socjalny Osrodka Pomocy Spotecznej w Gluchotazach,
funkcjonariusz Komisariatu Policji w Gtuchotazach .

. Do sktadu grupy diagnostyczno-pomocowej — na jej wniosek — mogg byc¢

réwniez powotani:



1) pracownik socjalny specjalistycznego osrodka wsparcia dla osob
doznajgcych przemocy domowej;

2) asystent rodziny;

3) nauczyciel wychowawca bedacy wychowawcyg klasy lub nauczyciel
znajacy sytuacje domowg matoletniego;

4) osoby wykonujgce zawod medyczny, w tym lekarz, pielegniarka,
potozna lub ratownik medyczny;

5) przedstawiciel  gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych;

6) pedagog, psycholog Ilub terapeuta, bedgcy przedstawicielami
podmiotéw reprezentowanych w Zespole.

. Na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowe;j Zespot na

posiedzeniach/spotkaniach poszerza j€j sktad

o0 przedstawicieli innych podmiotow dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania

przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb i koniecznosci dokonania oceny

sytuacji oraz zaplanowania pomocy.

- Prace grupy diagnostyczno-pomocowej sg prowadzone w zaleznosci od

potrzeb wynikajgcych z problemdédw wystepujgcych w indywidualnych

przypadkach.

. Posiedzenia grup diagnostyczno-pomocowych zwotywane sg przez

pracownika socjalnego wchodzgcego w sktad grupy. Pozostali cztonkowie

grupy informowani sg o terminie posiedzenia z co najmniej 3 dniowym

wyprzedzeniem mailowo lub telefonicznie.

. Cztonek grupy diagnostyczno-pomocowej, ktéry nie moze uczestniczyC

w posiedzeniu grupy, informuje pracownika socjalnego o przyczynach swojej

nieobecnosci w terminie co najmniej 1 dnia roboczego przed zaplanowanym

posiedzeniem.

. Przekazanie informaciji, o ktérej mowa w ust.8 nastepuje w formie mailowej

oraz telefonicznie.

10.Niedotrzymanie terminu okreslonego w ust.8 moze by¢ usprawiedliwione

szczegolnymi okolicznosciami, w tym obtozng chorobg czionka grupy

diagnostyczno-pomocowej lub innym zdarzeniem losowym.

11.Posiedzenia grup diagnostyczno-pomocowych odbywajg sie w dni robocze

w godzinach pracy Osrodka Pomocy Spotecznej w Gtuchotazach



w siedzibie tego Osrodka lub w innym ustalonym przez czionkow grupy
miejscul.

12.Posiedzenia grup diagnostyczno-pomocowych sg protokotowane. Protokét
z posiedzenia podpisujg wszyscy uczestnicy posiedzenia.

13.Grupa diagnostyczno-pomocowa podejmuje decyzje wiekszoscig gtoséw,
w drodze jawnego gtosowania. Jezeli w sktad grupy wchodzg wytgcznie osoby
wskazane w ust 5, decyzje podejmowane sg jednogtosnie.

14.Dokumentowanie dziatan prowadzonych przez poszczegdinych czionkéw
grupy diagnostyczno-pomocowej odbywa sie poprzez sporzgdzanie notatek
lub innych dokumentow, ktore odzwierciedlajg zrealizowane dziatania.
Przedmiotowe dokumenty przekazywane sg niezwtocznie do
Przewodniczgcego Zespotu.

15.Dokumenty wychodzgce =z grup diagnostyczno-pomocowych podpisuje

Przewodniczgcy Zespotu lub Zastepca Przewodniczgcego.

§6
Udostepnianie akt procedury ,,Niebieskie Karty”.
Dokumentacja wytworzona przez Zespot oraz grupy diagnostyczno-pomocowe

podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w ustawie.

§7

Postanowienia koncowe

1. Czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-pomocowych
wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.

2. Czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, w terminie 12 miesiecy od dnia ich
powofania w sktad Zespotu, przechodzg obowigzkowe szkolenie, o ktbrym mowa
w art. 6 ust. 6 pkt 4 ustawy.

3. Cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej sg obowigzani podnosi¢ swoje
kompetencje poprzez uczestnictwo w szkoleniach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 6
pkt 4 ustawy, w szczegdlnosci w zakresie pracy z osobg doznajgcg przemocy
domowej oraz osobg stosujgcg przemoc domowg.

4. Skarge na dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego lub czionka Zespotu
Interdyscyplinarnego moze wnies¢ osoba objeta procedurg "Niebieskie Karty".



Skarge rozpatruje Burmistrz Giuchotaz w trybie przepisow ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

. Skarge na dziatalnos¢ grupy diagnostyczno-pomocowej lub cztonka grupy
diagnostyczno-pomocowej moze wniesC osoba objeta procedurg "Niebieskie
Karty". Skarge rozpatruje Zespot Interdyscyplinarny w trybie przepisow ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie
odpowiednie przepisy prawa, wtym w szczegolnosci ustawy zdnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.



